PLAN POLACZENIA

Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. oraz Adecco Finance Sp. z o.0.

1. Typ, firma i siedziby laczacych si¢ Spolek
W potaczeniu uczestnicza:

e Adecco Poland Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Plac
Europejski 2, 00-844 Warszawa), wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. stol. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000058447, NIP: 5260033950, REGON: 010493265, o kapitale
zakfadowym w wysokosci 50.000,00 ztotych, dalej jako: ,,Spétka przejmujaca”;

oraz

* Adecco Staffing Spotka z ograniczong odpowiedzialnodcia z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Plac
Europejski 2, 00-844 Warszawa), wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. stol. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000344588, NIP: 5213549818, REGON: 142179138, o kapitale
zalkdtadowym w wysokosci 610.000,00 ztotych, dalej jako: ,,Adecco Staffing”,

®  Adecco Finance Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie (adres: ul. Plac
Europejski 2, 00-844 Warszawa), wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. stot. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000404528, NIP: 5213624046, REGON: 145909962, o kapitale

zakladowym w wysokosci 5.000,00 ztotych, dalej jako: ,,Adeeco Finance”,

zwane dalej tacznie réwniez jako: ,,Spélki przejmowane”.

2. Sposob laczenia

Potaezenie zostanie dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 wzw. zart. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 505) (dalej: ,,KSH?),
poprzez przeniesienie catego majatku Spétek przejmowanych (Adecco Staffing oraz Adecco Finance)
na Spotke przejmujgca (Adecco Poland) (laczenie si¢ przez przejecie), bez réwnoczesnego
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spolki przejmujacej, bez wymiany udzialéw Spétek
przejmowanych na udzialy Spétki przejmujacej oraz bez zmiany umowy Spétki przejmujacej. W
wyniku pofaczenia Spotki przejmowane zostang rozwigzane bez przeprowadzenia likwidacii.

Wskutek potaczenia majatek Spotki przejmujacej nie ulegnie zwigkszeniu. Spétka przejmujgca posiada
bowiem 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Adecco Finance oraz Adecco Staffing, przy czym
zgodnie z Zalgcznikiem nr 4 oraz Zatgcznikiem nr 5 do ninigjszego Planu potaczenia warto$é majatku
Spélek przejmowanych jest ujemna (warto$¢ zobowigzan przewyzsza warto$¢ aktywow). W zwiazku z
powyzszym, polgczenie nastapi bez podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spélki przejmujacej oraz bez
wydania udziatéw Spotki przejmujacej wspolnikom Spétek przejmowanych.

W odniesieniu do Spétki przejmujacej przewiduje sig podjecie uchwaly zgromadzenia wspélnikéw, o
ktérej mowa w art. 506 KSH, tj. nie bedzie miato zastosowania uproszczenie, o ktérym mowa w art.
516 § 1 KSH.

Z uwagi na to, iz polgczenie nastapi bez podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki przejmujacej oraz
bez wymiany udziatlow Spotek przejmowanych na udzialy Spdtki przejmujacej, w niniejszym Planie
pofgczenia pominigto informacje, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 2-4 KSH jako bezprzedmiotowe.

3. Prawa przyznane przez Spoltk¢ przejmujaca wspolnikom oraz osobom szczegélnie
uprawnionym w Spoélkach przejmowanych

Wspélnikom  Spofek przejmowanych lub osobom szczegélnie uprawnionym w  Spétkach
przejmowanych nie zostang przyznane zadne uprawnienia i szczegdlne korzysci w Spétce przejmujace;,
o ktorych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 KSH.



4, Szczegélne korzySci dla czlonkéw organéw laczacych sie Spélek, a takze innych osob
uczestniczacych w polaczeniu

Cztonkom organéw laczacych si¢ Spolek, a takze zadnym innym osobom uczestniczacym w polgczeniu,
nie zostang przyznane zadne szczegolne korzysci, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 6 KSH.

5. Zezwolenia i zgody

Polgczenie nie podlega zgloszeniu Prezesowi Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow, gdyz
Spotka przejmujgca oraz Spotki przejmowane wchodza w skiad tej samej grupy kapitatowej, zgodnie z
art. 14 pkt 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 369 ze zm.).

6. Zalgczniki
Zgodnie z art. 499 § 2 KSH do niniejszego Planu pofaczenia zatgcza si¢ nastgpujace dokumenty:

1) projekt uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Adecco Poland Sp. z 0.0. w sprawie
polaczenia;

2) projekt uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Adecco Staffing Sp. z 0.0. w sprawie
polaczenia;

3) projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Adecco Finance Sp. z 0.0. w sprawie
polaczenia;

4) ustalenie wartoéci majatku Adecco Staffing Sp. z 0.0. na dzien 1 czerwca 2020 roku;

5) ustalenie wartosci majatku Adecco Finance Sp. z 0.0. na dzien 1 czerweca 2020 roku;

6) oéwiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiggowym Adecco Poland Sp. z 0.0. sporzgdzong
dla celéw potaczenia na dzien 1 czerwca 2020 roku;

7) oéwiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiggowym Adecco Staffing Sp. z o.0. sporzgdzong
dla celéw polaczenia na dzien 1 czerweca 2020 roku;

8) oéwiadczenie zawierajgce informacjg o stanie ksiggowym Adecco Finance Sp. z 0.0. sporzadzong
dla celéw polgczenia na dzien 1 czerwca 2020 roku.

7 uwagi na to, iz polgczenie nastapi bez zmiany Umowy Spoétki przejmujgcej, nie zostal sporzadzony
zatgcznik do niniejszego Planu polaczenia, o ktérym mowa w przepisie art. 499 § 2 pkt 2 KSH, jako
bezprzedmiotowy.

Rk

Niniejszy Plan polaczenia zostal uzgodniony na podstawie art. 498 KSH w dniu 30 czerwca 2020 roku
w Warszawie przez:

1) Adecco Poland Sp. z 0.0. (Spétke przejmujaca), w imieniu ktorej dziataja:
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Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu
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/ Daniel Wégial
Cztonek Zarzadu

2) Adecco Staffing Sp. z 0.0. (Spotke przejmowana), w imieniu ktorej dziataja:
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Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu




3) Adecco Finance Sp. z 0.0. (Spotke przejmowana), w imieniu ktérej dzialaja:
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Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu



Zalacznik nr 1 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z o.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco
Finance Sp. z o0.0.

Projekt uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw Adecco Poland Sp. z 0.0. w sprawie
polaczenia ze spotka Adecco Staffing Sp. z o.0. i spotka Adecco Finance Sp. z 0.0. oraz wyrazenia
zgody na plan polaczenia:

»UCHWALA NR 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Adecco Poland Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie

w sprawie: polaczenia spotki Adecco Poland Sp. z 0.0. ze spétka Adecco Staffing Sp. z 0.0. i spotka
Adecco Finance Sp. z 0.0. oraz wyrazenia zgody na plan potgczenia

Na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 iart. 506 § 1, § 4 i § 5 Kodeksu spotek handlowych i na podstawie art.
10 pkt 10.10 lit. h) Umowy Spoiki, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Adecco Poland Sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”) podejmuje uchwale o nastepujace;j tresci:

§1

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spoiki postanawia o potgczeniu Adecco Poland Sp. z o.o.
ze spotka Adecco Staffing Sp. z 0.0. i spotkg Adecco Finance Sp. z 0.0. poprzez przejgcie Adecco
Staffing Sp. z 0.0. i Adecco Finance Sp. z 0.0. (spdlki przejmowane) przez spotkg Adecco Poland Sp. z
0.0. (spotka przejmujgca) w trybie art. 492 § 1 pkt 1 w zw. z art. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, tj. na to, ze:

1. potaczenie zostanie dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 wzw. z art. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1
Kodeksu spotek handlowych, poprzez przeniesienie catego majgtku spotek przejmowanych na
spotke przejmujaca (laczenie sig przez przejgeie), bez réwnoczesnego podwyzszenia kapitatu
zakladowego spolki przejmujacej, bez wymiany udziatow spotek przejmowanych na udziaty spotki
przejmujacej oraz bez zmiany umowy spotki przejmujgcej;

2. wspolnikom spélek przejmowanych lub osobom szczegblnie uprawnionym w  spotkach
przejmowanych nie zostang przyznane Zadne uprawnienia i szczegdlne korzysci w spolce
przejmujacej, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 Kodeksu spétek handlowych;

3. czlonkom organéw laczacych sie spétek, a takze zadnym innym osobom uczestniczacym w
polgczeniu, nie zostang przyznane zadne szczegolne korzysci, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 6
Kodeksu spotek handlowych.

§2

W zwiazku z powyzszym, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki wyraza zgodg na Plan
potgczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco Finance Sp. z 0.0. uzgodniony
przez Zarzady 1gczacych sig spotek w dniu 30 czerwca 2020 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.”



Zalgcznik nr 2 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z o.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Adecco Staffing Sp. z 0.0. w sprawie
potaczenia ze spotka Adecco Poland Sp. z 0.0. i spotkg Adecco Finance Sp. z 0.0. oraz wyrazenia zgody
na plan polgczenia:

»UCHWALA NR 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Adecco Staffing Sp. z o.0.

z siedzibg w Warszawie

w sprawie: polaczenia spolki Adecco Staffing Sp. z 0.0. i spotki Adecco Finance Sp. z 0.0. ze spdtka
Adecco Poland Sp. z 0.0. oraz wyrazenia zgody na plan potaczenia

Na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 i art. 506 § 1, § 41 § 5 Kodeksu spélek handlowych i na podstawie § 7
ust. 11 lit. h) Umowy Spotki Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Adecco Staffing Sp. z o.o.
(,,Spotka™) podejmuje uchwale o nastgpujacej tresei:

§1
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spoétki postanawia o potaczeniu Adecco Staffing Sp. z o.0.
ze spotkg Adecco Poland Sp. z 0.0. oraz spotka Adecco Finance Sp. z 0.0. poprzez przejgcie Adecco
Staffing Sp. z 0.0. 1 Adecco Finance Sp. z 0.0. (sp6iki przejmowane) przez spdtke Adecco Poland Sp. z
0.0. (spotka przejmujaca) w trybie art. 492 § 1 pkt 1 wzw. z art. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1 Kodeksu
spolek handlowych, tj. na to, ze:

1. potaczenie zostanie dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 wzw. z art. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1
Kodeksu spotek handlowych, poprzez przeniesienie calego majatku spoétek przejmowanych na
spotke przejmujaca (faczenie si¢ przez przejgcie), bez réwnoczesnego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego spotki przejmujacej, bez wymiany udziatéw spolek przejmowanych na udziaty spotki
przejmujgcej oraz bez zmiany umowy spétki przejmujacej;

2. wspdlnikom spotek przejmowanych lub osobom szczegdlnie uprawnionym w spotkach
przejmowanych nie zostang przyznane zadne uprawnienia i szczegélne korzysci w spolce
przejmujacej, o ktorych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 Kodeksu spoétek handlowych;

3. czlonkom organdéw taczagcych sie spétek, a takze Zadnym innym osobom uczestniczacym w
potgczeniu, nie zostana przyznane zadne szczegdlne korzyéci, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 6
Kodeksu spotek handlowych.

§2
W zwigzku z powyzszym, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spoétki wyraza zgodg na Plan
potaczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco Finance Sp. z 0.0. uzgodniony
przez Zarzady tgczacych si¢ spotek w dniu 30 czerwca 2020 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.”



Zalgcznik nr 3 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z o.0., Adecco Staffing Sp. z o.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Adecco Finance Sp. z 0.0. w sprawie
polgczenia ze spotka Adecco Poland Sp. z 0.0. i spotka Adecco Staffing Sp. z 0.0. oraz wyrazenia zgody
na plan potgczenia:

»UCHWALA NR 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Adecco Finance Sp. z o.0.

z siedzibg w Warszawie

w sprawie: polaczenia spotki Adecco Finance Sp. z 0.0. i spotki Adecco Staffing Sp. z 0.0. ze spotka
Adecco Poland Sp. z o0.0. i wyrazenia zgody na plan polaczenia

Na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 i art. 506 § 1, § 4 1 § S Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikow Adecco Finance Sp. z 0.0. (,,Spotka™) podejmuje uchwalg o nastgpujgcej
tresci:

§1
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spétki postanawia o potaczeniu Adecco Finance Sp. z 0.0.
ze spotkg Adecco Poland Sp. z o0.0. oraz spotkg Adecco Staffing Sp. z 0.0. poprzez przejgcie Adecco
Finance Sp. z 0.0. i Adecco Staffing Sp. z 0.0. (spdtki przejmowane) przez spotke Adecco Poland Sp. z

0.0. (spotka przejmujgca) w trybie art. 492 § 1 pkt | wzw. zart. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, tj. na to, ze:

1. polaczenie zostanie dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 w zw. zart. 516 § 6 w zw. z art. 514 § 1
Kodeksu spotek handlowych, poprzez przeniesienie catego majatku spétek przejmowanych na
spotke przejmujaca (laczenie si¢ przez przejgcie), bez roéwnoczesnego podwyzszenia kapitatu
zakfadowego spotki przejmujacej, bez wymiany udziatoéw spolek przejmowanych na udziaty spotki
przejmujacej oraz bez zmiany umowy spotki przejmujacej;

2. wspdblnikom spétek przejmowanych lub osobom szczegdlnie uprawnionym w  spétkach
przejmowanych nie zostang przyznane zadne uprawnienia i szczegdlne korzySci w spotce
przejmujgcej, o ktorych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 Kodeksu spotek handlowych;

3. cztonkom organéw taczacych sig¢ spolek, a takze zadnym innym osobom uczestniczacym w
potfaczeniu, nie zostang przyznane zadne szczegdlne korzysci, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 6
Kodeksu spotek handlowych.

§2

W zwigzku z powyzszym, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki wyraza zgode na Plan
potaczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco Finance Sp. z 0.0. uzgodniony
przez Zarzady taczacych sig spotek w dniu 30 czerwea 2020 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjgcia.”



Zalacznik nr 4 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco
Finance Sp. z o0.0.

Oswiadczenie
w sprawie ustalenia wartoSci majgtku
Adecco Staffing Sp. z o.0. (sp6élki przejmowanej)
na dzien 1 czerwca 2020 roku

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych, Zarzady spétek pod firmami:

e Adecco Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow pod
numerem KRS: 0000058447,

e Adecco Staffing Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw pod
numerem KRS: 0000344588;

e Adecco Finance Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow pod
numerem KRS: 0000404528;

niniejszym o$wiadczajg, iz:

1. dlaceléw ustalenia wartosci majatku Adecco Staffing Sp. z 0.0. (spotki przejmowanej) zastosowano
metodg wyceny ksiegowej polegajaca na przyjeciu, ze majatek spotki przejmowanej jest rowny jej
wartosci aktywow netto, wyliczonej w oparciu o sporzadzony bilans, a wigc stanowi réznicg
pomigdzy suma aktywow a sumg zobowigzan i rezerw na zobowigzania;

2. okreslona na podstawie bilansu Adecco Staffing Sp. z 0.0. sporzadzonego na dzien 1 czerwca 2020
roku warto$¢ majgtku Adecco Staffing Sp. z o0.0. na dzien 1 czerwca 2020 roku wynosi: -
5530 663,06 PLN (stownie: minus pig¢ milionéw pigéset trzydziesci tysigey szeséset szescdziesigt
trzy 6/100 ztotych).

Rk ok

Warszawa, dnia 30 czerwca 2020 r.

W imieniu Adecco Poland Sp. z 0.0.:
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“Daniel Wocial
Cztonek Zarzadu

Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu

W imieniu Adecco Staffing Sp. z 0.0.:

Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu

W imieniu Adecco Finance Sp. 7 0.0.:

ML

Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu Czlonek Zarzadu




Zalgcznik nr § do Planu polgczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Oswiadczenie
w sprawie ustalenia warto$ci majatku
Adecco Finance Sp. z o.0. (spotki przejmowanej)
na dzien 1 czerwca 2020 roku

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spélek handlowych, Zarzady spotek pod firmami:

Adecco Poland Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcéw pod
numerem KRS: 0000058447,
Adecco Staffing Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw pod
numerem KRS: 0000344588;
Adecco Finance Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow pod
numerem KRS: 0000404528;

niniejszym oswiadczaja, iz:

1.

W imieniu Adecco Poland Sp. z 0.0.:

] S 7 e A////, z

dla celéw ustalenia wartosci majatku Adecco Finance Sp. z 0.0. (sp6lki przejmowanej) zastosowano
metode wyceny ksiggowej polegajacg na przyjeciu, ze majatek spétki przejmowanej jest réwny jej
wartosci aktywow netto, wyliczonej w oparciu o sporzadzony bilans, a wiec stanowi réznice
pomigdzy sumg aktywdw a suma zobowigzan i rezerw na zobowigzania.

okreslona na podstawie bilansu Adecco Finance Sp. z 0.0. sporzadzonego na dzief 1 czerwca 2020
roku warto$¢ majatku Adecco Finance Sp. z 0.0. na dziefi 1 czerwcea 2020 roku wynosi: -14 479,65
PLN (stownie: minus czternascie tysigey czterysta siedemdziesiat dziewigé 65/100 ztotych).

dedkoksk

Warszawa, dnia 30 czerwca 2020 r.

Daniel Wocial
Czlonek Zarzadu

W imieniu Adecco Staffing Sp. z 0.0.:

Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu

L

v ~——
Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
W imieniu Adecco Finance Sp. z 0.0.:
7
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Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzgdu Czlonek Zarzadu



Zalgcznik nr 6 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z o.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Oswiadczenie
zawierajace informacje o stanie ksieggowym Adecco Poland Sp. z o.0. sporzadzong dla celow
polaczenia na dzien 1 czerwca 2020 roku

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych, dziatajac jako Zarzad spotki pod firmg
Adecco Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, niniejszym o$wiadczamy, ze stan ksiggowy Adecco
Poland Sp. z 0.0. zostat okre§lony w zalgczonym do niniejszego o$wiadczenia bilansie sporzadzonym
na dzief 1 czerwca 2020 roku przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukladzie jak
bilans roczny.

Bilans sporzgdzono z zachowaniem wymogdw okreslonych w art. 499 § 3 Kodeksu spolek handlowych.

Fkdok

Warszawa, dnia 30 czerwca 2020 r.

AR

Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu

W imieniu Adecco Poland Sp. z 0.0.:

- ~
y e f%://;-
Daniel V\L@Cia]/

Cztonek Zarzadu

Zataczniki:
1. Bilans Adecco Poland Sp. z 0.0. na dzien 1 czerwca 2020 r.



Zalacznik nr 7 do Planu polgczenia Adecco Poland Sp. z 0.0., Adecco Staffing Sp. z 0.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Oswiadczenie
zawierajgce informacje o stanie ksiggowym Adecco Staffing Sp. z o.0. sporzadzona dla celow
polaczenia na dzien 1 czerwea 2020 roku

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 4 Kodeksu spétek handlowych, dziatajac jako Zarzad spotki pod firmg
Adecco Staffing Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, niniejszym o$wiadczamy, ze stan ksiggowy Adecco
Staffing Sp. z 0.0. zostat okreslony w zalgczonym do niniejszego o$wiadczenia bilansie sporzadzonym
na dziefi | czerwca 2020 roku przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym uktadzie jak
bilans roczny.

Bilans sporzadzono z zachowaniem wymogéw okre$lonych w art. 499 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

Rk ok

Warszawa, dnia 30 czerwca 2020 r.

W imieniu Adecco Staffing Sp. z 0.0.:

L

L

Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
Zalaczniki:

1. Bilans Adecco Staffing Sp. z 0.0. na dzien 1 czerwca 2020 r.
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Zalacznik nr 8 do Planu polaczenia Adecco Poland Sp. z o.0., Adecco Staffing Sp. z o.0. i Adecco
Finance Sp. z o.0.

Oswiadczenie
zawierajgce informacje o stanie ksieggowym Adecco Finance Sp. z o.0. sporzadzong dla celow
polgczenia na dzien 1 czerwca 2020 roku

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych, dziatajac jako Zarzad spotki pod firmg
Adecco Finance Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, niniejszym o$wiadczamy, ze stan ksiggowy Adecco
Finance Sp. z 0.0. zostat okreslony w zaltaczonym do niniejszego o$wiadczenia bilansie sporzgdzonym
na dzien 1 czerwca 2020 roku przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukfadzie jak
bilans roczny.

Bilans sporzadzono z zachowaniem wymogdw okreslonych w art. 499 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

Hedepok

Warszawa, dnia 30 czerwca 2020 r.

W imieniu Adecco Finance Sp. z 0.0.:

@z// C/ s
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Anna Wicha Angelo Lo Vecchio
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
Zataczniki:

1. Bilans Adecco Finance Sp. z 0.0. na dzien 1 czerwca 2020 r.
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